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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -
Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica (D.M. 170/2022).

TERZO AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI incarichi individuali aventi ad oggetto
Potenziamento competenze di base, motivazionali e di accompagnamento.

Titolo del Progetto “Insieme si puo: costruiamo un ambiente di apprendimento integrato che aiuti
i ragazzi a scoprire il giusto percorso per il perseguimento del successo formativo”

identificato con codice M4C111.4-2022-981-P-16355
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Articolo 1

Oggetto dell’incarico
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Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») € diretto al conferimento di incarichi
individuali (a seguire, anche «Incarico»), al fine di poter reperire le risorse umane in possesso dei
requisiti necessari per la realizzazione dei moduli, di seguito indicati:

LOTTO N.1 Percorsi di mentoring e orientamento

Numero | Titolo modulo Progetto Ore di
Edizioni ciascuna
edizione
10 Corso di italiano Favorire l'integrazione degli studenti stranieri attraverso I'apprendimento della lingua 10
per stranieri italiana; superare le difficolta lessicali, morfologiche e sintattiche che incontra uno
studente straniero nello studio delle singole discipline; creare un percorso per
sviluppare competenze linguistiche, comunicative, culturali e sociali;
Adattamento del lavoro a seconda del livello linguistico dello studente, del paese e
cultura di origine; favorire l'integrazione nel paese d'adozione attraverso
I'apprendimento della lingua; creare un ambiente educativo accogliente e
comprensivo; Accogliere gli alunni nel passaggio dal paese di origine a quello di
adozione; Prevenire I'insuccesso scolastico e la dispersione attraverso
I'apprendimento della lingua; Contrastare i fenomeni di abbandono per motivi
comunicativi e di integrazione.
2 Motivazione allo Attivitd formativa affiancata allo studio assistito in favore degli studenti che mostrano 10
studio particolari fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono
attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching
motivazionale.
4 Recupero delle Il progetto prevede la realizzazione di un percorso con lo scopo 10
competenze di di chiarire dubbi di matematica fisica su lezioni o esercizi non compresi in classe.
base
di matematica/fis
ica del biennio
3 Strategie di studio Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita, 10
motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano
interrotto la frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di percorsi individuali di
rafforzamento delle strategie di studio.
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Sportello Informatico Attivita formativa per studenti che mostrano particolari fragilita, nelle discipline di 10

aperto studio, a rischio di abbandono che prevede I'erogazione di percorsi individuali di
rafforzamento delle competenze digitali di rafforzamento attraverso mentoring,
sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale.

Mappe per DSA La proposta nasce dall'osservazione degli studenti con DSA. Nonostante la maggior 10
parte di questi studenti abbia la possibilita di poter consultare delle mappe concettuali
durante le verifiche e le interrogazioni, la quasi totalita non se ne avvale oppure al
massimo si porta degli appunti che non sono altro che una sintesi delle formule
spiegate durante le lezioni L'idea & quella di accompagnare lo studente in un percorso
laboratoriale nella costruzione delle mappe utilizzando anche software specifici
(Cmap, SuperMappeX, Prezi).

Counseling Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita, 10

scolastico motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano
interrotto la frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di percorsi individuali di
rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze
disciplinari, coaching motivazionale.

Work In Progress Il progetto Work in Progress € un'iniziativa extracurriculare di successo, gia 10

) ) implementata nell'anno scolastico 22/23, che ha come obiettivo offrire agli studenti

(sportello informatico) | accesso al laboratorio MINI del plesso Giorgi per effettuare il tutoraggio individuale
dei discenti partecipanti, fornendo uno spazio condiviso per lo studio di gruppo, il
potenziamento individuale, il recupero, il peer-tutoring e la gestione di progetti.

L'inglese articolato Attivita formativa per studenti che mostrano particolari fragilita, nella lingua straniera, 10
a rischio di abbandono, che prevede I'erogazione di percorsi individuali di
rafforzamento attraverso mentoring, sostegno alle competenze disciplinari, coaching
motivazionale.

La storia al cinema: Approfondimento, tramite il cinema, di fenomeni significativi dell’attualita e della storia 12

laboratorio storico sul | contemporanea (fine ‘800-‘900), finalizzato a:

‘900
-fornire stimoli e strumenti per la lettura consapevole del presente e del passato.

-rinforzare e potenziare competenze disciplinari e relazionali con intro al nuovo anno
scolastico.

Insieme si pud I modulo si propone di attuare il coaching motivazionale su alunni fragili che hanno 10
mostrato una tendenza a fare numerose assenze e corrono il rischio di abbandonare
gli studi prematuramente, cercando di definire i propri obiettivi, identificare le sfide da
superare e le barriere da abbattere che altrimenti potrebbero impedire il successo
formativo, utilizzando tecniche di comunicazione efficace e di ascolto attivo per aiutare
I'alunno a trovare la motivazione necessaria per perseguire i propri obiettivi e i propri
sogni.

Accompagnamento al | Implementazione delle competenze STEM, miglioramento delle competenze di base e | 10

superamento di test e | orientamento attraverso il rafforzamento delle capacita di ragionamento, 'autonomia e

prove scritte il problem solving.

Potenziamento Il progetto rientra nell’attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari | 10

competenze di fragilita, motivazionali e nelle discipline di studio, a rischio di abbandono.

matematica e fisica
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Si intende quindi attivare percorsi individuali di rafforzamento in attivita specifiche che
consentano al ragazzo di migliorare I'approccio allo studio della matematica e della
fisica.

Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da un esperto in possesso di specifiche
competenze, in orari diversi da quelli di frequenza scolastica.

Per facilitare al massimo la partecipazione, i percorsi potranno essere erogati anche
in prosecuzione pomeridiana dell’orario scolastico e, comunque, in orari non
sovrapposti a quelli delle lezioni curricolari.

Ad Maiora

Il progetto mira a fornire agli studenti un'opportunita di apprendimento personalizzato:

1. Offrire ai partecipanti una comprensione approfondita degli argomenti chiave in
ciascuna disciplina.

2. Stimolare l'interesse e la partecipazione attiva degli studenti mediante sessioni
mirate e coinvolgenti.

3. Favorire la comprensione pratica e I'applicazione delle conoscenze acquisite.

4. Valutare il progresso degli studenti e fornire feedback immediato.

10

LOTTO N.2 Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

Numero
Edizioni

Titolo modulo

Progetto

Ore di
ciascuna

edizione

Educazione alla
sessualita

Educare all'affettivita nel senso di riconoscere se stessi e gli altri con rispetto,senza
giudizio e portando alla luce il concetto di consenso dell'approccio alla sessualita.
Fornire strumenti adeguati al riconoscimento delle competenze maturate,quali: capacita
di stare con gli altri,rispetto delle regole del vivere comunitario, riconoscimento dei
ruoli,capacita di espressione e di contenimento emotivo. Integrare un’educazione
globale alla sessualita, intesa come un processo di insegnamento e apprendimento

10

Sportello pedagogico

Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie utilizzando un approccio di
tipo pedagogico

10
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LOTTO N.4 Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

confronto attivo con I'altro da sé in una sinergia varia e costruttiva di rapporti umani.

Numero Titolo modulo Progetto Ore di
Edizioni ciascuna
edizione
1 DIETRO ALLE Il corso prevede uno spettacolo finale, al quale tutti i partecipanti concorrono secondo 24
QUINTE...PRONTI ALLA | le proprie capacita, si propone essenzialmente di regalare ad ogni partecipante un
PRIMA piccolo strumento in piu nella difficile strada per la conoscenza di se stesso ed un

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I'espletamento di quanto previsto nella tabella

dei lotti succitati. Le edizioni si svolgeranno in una delle due sedi dell’lstituto (via Allende o via

Timavo) o in entrambe.

Articolo 2

Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data

di scadenza del bando:

i.abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii.abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii.non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si

riferisce;

v.non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti

nel casellario giudiziale;

vi.non siano stati destituiti o dispensati dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii.non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii.non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di

consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

ix.non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con

I'esercizio dell’incarico;
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2. Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo
dei requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4, L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui
al presente articolo.

Articolo 3
Criteri di selezione

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti
esperienze professionali: comprovata esperienza nel campo dell’insegnamento di una o piu
discipline (almeno 3 anni), esperienze documentata di innovazione didattica, esperienze
documentate nel settore dell’orientamento scolastico, documentate esperienze di progettazione
laboratoriale

2. Sara altresi valutato il possesso dei seguenti titoli:

a) Titoli accademici e culturali nonché certificazioni specifiche;
b) Titoli professionali;

c) Titoli di servizio e precedenti esperienze da autocertificare avendo cura di evidenziare quelle
svolte

in progetti simili ed in particolare quelle rivolte ad alunni di scuola secondaria 2° avendone cura di
indicare le sedi di svolgimento;

d) Proposta progettuale di un prodotto finale conclusivo del lavoro svolto che sara presentato alle
famiglie.

e) Conoscenza, da autocertificare, dell’uso del PC, in particolare nella gestione della piattaforma.

A parita di punteggio prevale I'esperienza in questo Istituto o, in subordine, in altre Istituzioni
scolastiche,

nell’ordine, dello stesso livello (2° grado) o del 1° grado. Persistendo la parita, prevale il candidato
pil giovane.

La commissione di valutazione si riserva, inoltre, la facolta di convocare gli aspiranti esperti esterni
per delucidazioni in merito ai titoli posseduti.

Si precisa che, per le persone fisiche, si applicheranno le disposizioni previste dal disciplinare
relativo al conferimento dei contratti di prestazione d’opera, mentre per le persone giuridiche
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verra rispettata la normativa sugli appalti pubblici. Si sottolinea che il contratto non da luogo a
trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

3. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli
accademici e di studio presentati, come segue:

i.valutazione dei titoli presentati: max 50 punti;

ii.esperienza professionale/lavorativa: max 50 punti;

CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio Votazione riportata al |Da 85a89, 1 punto
termine del corso di
(Da valutare alla luce del | Da 90 a 94, 2 punti Max 20 punti
aurea

curriculum vitae) ) L .
magistrale/specialistica [Da 95 a 99, 5 punti

Da 100 a 105, 10 punti
Da 106 a 109, 15 punti
110, punti 18

Lode, punti 20

2 punti in caso di
Master di | livello

5 punti in caso di
seconda laurea

5 punti in caso di
Ulteriori titoli Specializzazione post Max 30 punti
laurea o Il

abilitazione

10 punti in caso di
Master di Il livello.

15 punti in caso di
Dottorato di Ricerca
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C (C) O/
Titoli di servizio Max 50 punti
Per ogni incarico di esclusivamente
esperto in progetti inerenti la figura . .
R . L 6 pti ad esperienza
analoghi all’interno professionale richiesta i
, . . . Max 4 esperienze .
dell’lISS Majorana- ed in relazione alle Max 24 punti
Giorgi, attivita da effettuare
Per ogni incarico di esclusivamente
esperto in progetti inerenti la figura . .
. . . 4 pti ad esperienza
analoghi in altre professionale richiesta i
o . . . Max 4 esperienze )
istituzioni scolastiche, | ed in relazione alle Max 16 punti
attivita da effettuare
E ) Esperienza n. 2 punti per
sperienza ;
:’ o professionale maturata ciascuna  esperienza
rofessionale : i atti i
P in settori attinenti professionale di Max 10 punti
(Da valutare alla luce al’ambito durata almeno 1 anno
del curriculum vitae) professionale del .
presente Awiso. Max 5 esperienze
4. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale
in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso.
Articolo 4
Durata dell’incarico
1. L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino al 31 dicembre 2024 a decorrere
dalla data di nomina.
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in

via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore,

ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il

rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

FUTURA

A LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEL

N ollinitero dedl Sitrusione
e el ollerite

l.] Italiadomani



- Finanziato dall’Unione Europea * Monistoro doll .%ﬂ’(lkl'(lﬂ? ‘l I Ita]iadomani

NextGenerationEU / / D . PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
e el werite

Articolo 5
Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Il corrispettivo lordo Stato e stabilito dalla tabella ministeriale qui di seguito riportate:

Tipologia attivita Fruizione e durata UCS Costi indiretti UCS Mensa

Costi diretti  tasso forfet. 40%

| Percorsi di mentoring Individuale | a2¢/my/ | 7€/destinatario
e orientamento max 2() ore destinatario
Ues
destinatario ‘
Percorsi di Piccoli grupm 7900 €/h 401% cost direrts di 7 €/destinarano
potenziamento delle (mimmo 3 destnatan) | 108 Personale personale
competenze di base, di max 30 ore
motivazione e
accompagnamento
| Percorsi di ‘ Prccolt grupp: 7900 €/h 40% costs diretts di -
orientamento per le (mummo 3 destnatan) | (€S personale personale
famiglie max 10 ore
| Percorsi formativi e Gruppi 113€/h )% cost diretts di 7 €/destinatano
laboratoriali co- (mimmo 9 destinatan) | UCS personale personale
[ curriculari | max 4 ore
Attivita tecnica del Max: 20% del totale del | 34€/h == =
team per la ‘ fimangamento del progetto | (1CS personale
prevenzione della
dispersione scolastica

Il corrispettivo verra erogato al termine della prestazione, come specificato nella lettera di incarico.

Articolo 6

Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e
non oltre le ore 12:00 del 27/03/2024, a mezzo PEC a geis018003 @pec.istruzione.it o raccomandata
con avviso di ricevimento o consegna a mano in segreteria di Via Allende 41 o in segreteria di Via

Timavo 63
2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include

altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il
possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza
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di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs.
165/2001, deve essere corredata da:
.l curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della

partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

4, Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena I'esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento
di identita in corso di validita.

6. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata
dai candidati.

7. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del

contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7
Commissione di valutazione

1. La Commissione & composta da n. 3 (tre) membri in possesso di specifiche professionalita
nelle materie oggetto dell'Avviso di selezione ed & nominata dal Dirigente scolastico dopo la
scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

2. Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita,
la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i
criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8

Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita
di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
2. Nello svolgimento della selezione, [’Istituzione scolastica procede all’attribuzione
dell’incarico/degli incarichi attraverso I'iter descritto nei seguenti punti:

.ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con
guanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione
da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari
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competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal
personale ATA;

ii.ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Articolo 9
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi
agli obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10
Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n.
196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & |'Istituzione scolastica IISS Majorana-Giorgi, con sede in Genova
Via Allende 41, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all'indirizzo PEC: geis018003 @pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IISS Majorana-Giorgi e stato
individuato, nel Dott. Riccardo Fava, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
info@diemmeinformatica.com .

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
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| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le
finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per
la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e
distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla
base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per
le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di

legge.
Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’lstituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante
per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le
vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
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Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11
Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura e il Dott. Renzo Ballantini, in qualita di Dirigente scolastico, e-mail istituzionale

renzo.ballantini@istruzione.it, numero di telefono 0108356665.

Articolo 12
Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso e pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente

link https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=sg18184 , nonché sulla

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “bandi di concorso”, al

seguente link https://trasparenza-pa.net/?codcli=Sg18184&node=23

Articolo 13
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
all’art. 53 del d.Igs. n. 165/2001.
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Articolo 14

Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001,
al codice civile e alle altre norme vigenti.

E allegato al presente format di Awviso pubblico:

° All. A: Schema di Domanda di partecipazione
° All. B: autocertificazione Punteggi

valutazione del curriculum e dei titoli: max 50 punti;

esperienza professionale/lavorativa: max 50 punti;

N.B. I candidati devono compilare le schede indicando i punteggi della tabella dell’art.3 oltre che
allegare il curriculum per verifica da parte della commission

Il Dirigente Scolastico

Dott. Renzo Ballantini

\ ) Documento firmato digitalmente da Ballantini Renzo
i /// Stato IT Organizzazione: Ministero dell'Istruzione e
\ Vel del Merito/80185250588
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